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Guide til tovholder og driftsfunktion
om bgrnedemokrati

Denne guide er en introduktion til opgaven med bgrnedemokrati.

Bgrnedemokrati er en vigtig opgave, hvor | er med til at give barn medindflydelse og leere dem om
demokrati. Driftsleder har ansvaret for ledelsesmaessigt at stette op om tovholders opgave. | det daglige er
det tovholder, som driver bgrnedemokratiet. Tovholder er typisk en driftsmedarbejder.

Tovholders opgave med at drive bernedemokrati
= Bidrage til at rekruttere bgrn til barnedemokrati

= Indkalde til og holde mgder med bgrnene samt deltage i andre bgrnedemokratiske aktiviteter fx
fotosafari og ekskursioner

= Melde tilbage til barn, ledelse og andre efter magderne

= Dialog med foraeldrene til bernedemokraterne

= Samarbejde med beboerdemokrater/afdelingsbestyrelser

= Samarbejde med andre fx Boligsocial Helhedsplan, lokale skoler, klubber

= Sammen med dine kolleger i driften at gennemfare de projekter, som bgrnedemokratiet beslutter

Dette er en opgave pa lige fod med andre driftsopgaver, og derfor skal der afsaettes den ngdvendige tid, og
opgaven skal indga i driftens samlede opgaveoversigt.

Bornedemokratiets indflydelse pa

Barnedemokraterne skal have et alderssvarende ansvar. De kan have indflydelse pa bade fysiske og sociale
rammer inde- og udenfor fx legepladser, fallesarealer, grenne omrader, etc. De kan leegge forslag op til
beslutning og herefter ivaerksaette aktiviteter.

Barnedemokrati indebeerer ogsa at spegrge bgrn til rads og lytte til dem, inden andre, herunder
afdelingsbestyrelsen og driftsorganisationen, igangseetter aktiviteter eller traeffer beslutninger, som vedrgrer
bgrnene. Det handler om at give barnene medindflydelse pa det ordineere driftsbudget til fx granne omrader,
legepladser, aktiviteter, etc. Driftsleder, eller den der almindeligvis har dialogen med afdelingsbestyrelsen,
skal informere tovholder.

Budget
Der ber afsaettets et budget til afholdelse af m@der og aktiviteter for bearnedemokraterne, herunder
forplejning.



Hvordan rekrutteres bgrnene?
Alle barn i boligafdelingen/boligomradet skal have mulighed for at deltage i barnedemokratiet.

Det er tovholders opgave at rekruttere barn til bgrnedemokrati i samarbejde med eventuelle boligsociale
medarbejdere, driften og andre, der kan hjeelpe. Brug ogséa bgrnene selv som ambassadearer.

Rekrutteringen kan ske ved afholdelse af et Kick off-arrangement, som kan forega ved deltagelse i sociale
arrangementer i boligafdelingen, fx sommerfest eller fastelavnsfest. Dette er en god mulighed for at
informere og skabe kontakt til bgrnene og rekruttere barnedemokrater.

Rekruttering kan ogsa forega via opslag pa Facebook-sider, hjemmesider, opslag i opgange og i brevkasser,
via 1:1-kontakt og ved at stemme dgrklokker. Husk tilmeldingslister.

Hvis der er boligsociale medarbejdere, er det en god ide at samarbejde med dem, da de ofte kender
bgrnene fra andre sammenhaenge, og fordi de ofte star for mange af de arrangementer, hvor rekrutteringen
kan ske.

Hvem kan vare med

Alle barn pa ca. 9-13 ar kan veere med. Bgrnene er som udgangspunkt med sa leenge de vil, og hvis der er
mange, som gerne vil vaere med, kan man bruge ventelister. Z£ldre bgrn, der stopper, kan vaere med til at
rekruttere nye barn.

- 09 hvor mange?
En god starrelse pa et bgrnedemokrati er ca. 5-7 deltagere. Det fungerer bedst, hvis bgrnene er med for en
lzengere periode, helst ét &r ad gangen eller mere, s& de leerer arbejdsgangene at kende samt at

demokratiske processer tager tid.

Samtykke fra foraeldrene
Tovholder skal indhente foraeldrenes samtykke til, at barnene kan vaere med.

Mgaderne
= Tovholder skal minimum afholde fire berneinddragende aktiviteter om aret, fx fotosafari/
tryghedsvandring, barnemader, ekskursioner etc., med deltagelse af gennemsnitligt 5-7 faste
bernedemokrater pa ca. 9-13 ar. Det er ok at holde flere fx i forbindelse med konkrete projekter
= Hold mgderne pa 1-1,5 times varighed
= Bed bgrnene om at laegge telefoner vaek under mgdet
= Serg for lidt forplejning, men vent med det til sidst i mgdet

= Send dagsorden ud pa sms en uge fgr, og en reminder dagen fer. Lav en sms-gruppe pa bgrnene

= Efter madet sender tovholder en kort tilbagemelding til bernene pa sms med, hvad | besluttede, og
hvad der nu skal ske videre

= Tovholder informerer lgbende driftsfunktionen om, hvad bgrnene arbejder med og har besluttet
= Driftsfunktionen spgrger ind til opgaven og sikrer, at de gvrige kolleger ogsa kender og forstar

opgaven med bgrnedemokrati, herunder at kollegerne kan bistd med konkrete projekter, som
bgrnene har faet lov til at gennemfgre



= Driftsfunktionen, der normalt deltager i afdelingsbestyrelsens mader, informerer
afdelingsbestyrelserne, nar det er relevant. Ved behov kan tovholder deltage pa maderne. Aftal
internt, hvem der ggr det.

Her kan du finde inspiration til afholdelse af mgder oqg ekskursioner

Hav et fast mgdested og ogsa gerne et fast tidspunkt samt ugedag. Det aftales med bgrnedemokraterne,
hvad der passer bedst.

Systematik og struktur hjalper

Dagsorden
Hav en fast mgdedagsorden fx:

e Sidens sidst

e Igangveerende projekter

e Nye projekter

o Eventuelt

e Naeste mgde — tid og emner

Kom godt i gang
Hvis det er et nyt bearnedemokrati s& brug fx foto-/videosafari, trygheds-/merkevandring eller tag en
brainstorm med bgrnene om, hvad de synes, det er vigtigt at arbejde med.

Pa en foto- eller videosafari tager bernedemokraterne fotos eller videoer af deres boligomrade med formal
at fa deres perspektiv pa, hvad de synes er godt og mindre godt i deres boligomrade. En foto- eller
videosafari virker godt, fordi den kombinerer fysisk aktivitet, kreativitet og digitale medier.

P4 en trygheds- eller mgrkevandring kan barnedemokraterne identificere, hvad de finder utrygt i
boligomradet. Det kan forega i samarbejde med en lokal politibetjent og finde sted efter mgrkets frembrud.

Lav et arshjul sammen med bgrnene om, hvad de gerne vil arbejde med i ar.

Arshjul
Lav et arshjul sammen med bgrnene om, hvad de gerne vil arbejde med i ar.

Adm. hjeelp
Der kan veere behov for adgang til PC og print for tovholder, ligesom administrativ bistand og stette ved
stgrre arrangementer er meget hjaelpsomt.

Tovholders leder og driftskolleger

Bgrnedemokrati er en opgave pa lige fod med andre driftsopgaver, og tovholder skal ikke sta alene med
opgaven. Driftsfunktionen skal engagere sig og veere i dialog med tovholder om opgaven. Tovholder skal
huske at informere driftsfunktion om, hvad der sker i bernedemokratiet. Husk ogsa, at de opgaver og
aktiviteter, som barnene er med til at beslutte, er tovholder ikke alene om at Igse. De lgftes i samarbejde
med tovholderens leder og kollegaer.

De gvrige tovholdere
Hvis der er flere bernedemokratier og flere tovholdere sa brug de andre tovholdere til rdd og sparring, og
etablér gerne et netvaerk for alle tovholderne.



Arbejdstid

Aftal pa forhand, hvordan eventuelle opgaver i barnedemokratiet, der ligger ud over normal arbejdstid, skal
honoreres.

Fondsmidler

Det kan veaere en mulighed at s@ge fondsmidler til nogle af de projekter, som bgrnene beslutter. Her vil
tovholder have brug for hjeelp til at sege midler.

Der henvises ogsa til Konradis hjemmeside, hvor | kan lzese meget mere og finde inspiration og veerktgjer il
arbejdet med bgrnedemokrati.

Guiden er udarbejdet i samarbejde med Boliggarden i Helsingar, som har etableret barnedemokrati i flere
afdelinger.



